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durch mngenden S
und Sonnenschutz '

Wie Sie die gesetzlichen Vorgaben
der BildscharbV und ASR umsetzen und

die Raumqualitat verbessern
V ¢




Besseres Licht fUr bessere Arbeit!

Alle Buroarbeitsplatze sind heute mit
Bildschirmen ausgestattet. Dadurch
ergeben sich bestimmte Anforderungen
an die Umgebung. Besonders die Regu-
lierung von Tageslicht bei gleichzeitiger
Blendfreiheit ist wichtig — zum Wohle der
Menschen, auch zur Sicherstellung der
Arbeitsqualitat. Der Gesetzgeber schreibt
daher individuell verstellbaren Sicht-

und Blendschutz fir jeden Arbeitsplatz
verbindlich vor. Die Produkte des innenlie-
genden Sicht- und Sonnenschutzes, auch

als , tertidrer Sonnenschutz” bezeichnet,
sind hierfur optimal geeignet. Sie verbin-
den Design, Funktion und Nutzen. Fir
unterschiedliche Anwendungsbereiche
gibt es eine vielféltige Auswahl an Sicht-
und Sonnenschutzsystemen:

® Plissees/Wabe

e Rollos/Doppelrollos

e Flachenvorhdnge

e Jalousien

e Lamellenvorhange

Wie lasst sich aber die optimale Umge-
bung realisieren? Bestimmte erforderliche
MaBnahmen sind bereits durch rechtliche
Vorgaben geregelt. Diese kdnnen aber
nicht jede Situation vor Ort erfassen. Des-
halb finden Sie in diesem Ratgeber Tipps,
wie sich individuelle Lésungen gestalten
lassen, die den hohen Anforderungen
gerecht werden.






Aus Pflicht und Verantwortung:
optimales Arbeitsumfeld schaffen!

Gesundheit und Wohlbefinden am
Arbeitsplatz sind die Grundlagen fur
Motivation und Leistungsbereitschaft.
Die Arbeitsplatze in den Betrieben sind
heute unterschiedlichsten Einfliissen

wie Klima, Larm, Lichtverhaltnissen und
Blendungen ausgesetzt. Insbesondere
groBe Helligkeitsunterschiede kénnen
enorme Probleme bereiten. Die Augen
missen sich standig neuen Lichtverhalt-
nissen anpassen und ermdden schneller,
was sich negativ auf das Wohlbefinden
und die Arbeitsproduktivitat auswirkt. Um
ein optimales Arbeitsumfeld zu schaffen,
sollte der Arbeitsplatz vom Arbeitgeber
schon im eigenen Interesse bestmaglich
ausgestattet werden.

Die rechtliche Seite

Der Arbeitgeber ist auch rechtlich, nach
8§ 1, 3 ff. Arbeitsschutzgesetz (ArbschG),
dazu verpflichtet, an Bildschirmarbeits-
platzen Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten bei der Arbeit zu gewahr-
leisten. Gefahrdung des Sehvermogens,
korperliche Probleme und psychische
Belastung sind durch geeignete MaBnah-
men nach Maglichkeit auszuschlieBen.

Gesetzliche Grundlagen &
Normen

Die Erkenntnis der Zusammenhange von
Arbeitsplatzgestaltung, Gesundheit und
Produktivitat der Mitarbeiter hat zu einer
Reihe von gesetzlichen Regelungen und
Normen gefuhrt. Die fur den Sicht- und
Blendschutz relevanten Vorschriften und
Normen sind:
e Technische Regeln fir
Arbeitsstatten, ASR A3.4
e Bildschirmarbeitsverordnung,
BildscharbV (Umsetzung der Richtlinien
90/270/EWG)
e DIN EN ISO 9241-6
e DIN EN 12464-1




Wie sehen gute Lichtbedingungen in Raumen mit
Bildschirmarbeitsplatzen aus?

¢ Es mUssen Fenster vorhanden sein.

e Jedes Fenster muss mit einem individuell verstellbaren Sicht- und Blendschutz
ausgestattet sein.

e Stérende Reflexionen und Blendungen auf dem Bildschirm mussen so weit
wie moglich vermieden werden.

e Durch die Verstellbarkeit der Anlagen kann eine Sichtverbindung nach
auBen, zumindest fur die meiste Zeit, aufrechterhalten werden.

Vielfaltige EinflGsse — ein Fall fir den Fachmann

Viele Faktoren haben Einfluss auf die Arbeitsverhaltnisse im Buro, z.B. die richtige
Positionierung des Bildschirms, die Méblierung und die Beleuchtung. Nur das optimale
Zusammenspiel aller Einfllsse ermdglicht ein ganzheitliches Ergebnis. Der innenliegen-
de Sicht- und Blendschutz liefert dabei seinen Beitrag zur Erfullung der Gesamtanforde-
rungen.

Die Fulle der Einflussméglichkeiten zeigt die Notwendigkeit fachkundiger Beratung.
Von auBen nach innen fortschreitend muss der Bedarf an Beschattung im Einzelfall mit
dem Nutzer geklart werden. Dabei werden die Produkte eingesetzt, die am besten die
jeweiligen Anforderungen erfullen.

Tertidrer farb
Sonnenschutz Raumfarbe
Raumtiefe
Raum-
Sekundérer aufteilung
Sonnenschutz
Fenster-
groBe
Primarer
Sonnenschutz
Fenster-
anordnung
Bildschirm-
positionierung Himmels.
richtung

Kunstliche Glas-
Beleuchtung qualitat

Ideale Bedingungen am Bildschirmarbeitsplatz erfordern den abgestimmten Einsatz von auBenliegendem
Sonnenschutz und innenliegendem Sicht- und Blendschutz.

Primar, sekundar,
tertiar: Das Zusammen-
spiel macht’s!

Ideale Bedingungen am Bildschirmar-
beitsplatz erfordern den abgestimmten
Einsatz von auBenliegendem Sonnen-
schutz und innenliegendem Sicht- und
Blendschutz. Primarer, sekundarer und
tertidrer Sonnenschutz mussen perfekt
aufeinander abgestimmt sein — das
kann nur der Fachmann.

Unter primarem Sonnenschutz ver-
steht man nicht veranderliche, fixe
Einrichtungen von Gebauden. Hierzu
zahlen Gebadudeausrichtung, Fassa-
denort oder auch die Gebaudeumge-
bung.

Sekundarer Sonnen-
schutz
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AuBenliegender regulierbarer Sonnen-
schutz, mit dem die Warmeentwick-
lung im Raum durch einfallendes Licht
verringert wird. Berticksichtigt werden
muss hier die Wetterabhangigkeit, da
starker Wind den Einsatz verhindern
kann.

Tertiarer Sonnenschutz

Innenliegender regulierbarer Sicht-
und Blendschutz, der die Lichtmenge
im Raum dosiert und Blendungen
vermeidet — fur die Lichtbedingungen
am Arbeitsplatz entscheidend.



Wie sich die erforderlichen Stoff-
transmissionswerte ermitteln lassen

Die Intensitdt einfallenden Lichtes wird
durch die Auswahl der Produktart, des
Materials und deren Transmission be-
stimmt.

Die nachfolgend aufgefuhrten Fall-
beispiele dienen als Orientierung
zur Ermittlung der erforderlichen
Stofftransmissionswerte.

Das Messen der Beleuchtungsstarke vor
Ort hilft nicht, das richtige Produkt zu
finden. Es kann lediglich dazu dienen, die
momentanen Lichtverhaltnisse darzustel-
len und ein , Gefihl"” fur die Beleuch-
tungsstarke zu vermitteln.

Die Angaben zur Beleuchtungsstarke ba-
sieren auf den extremsten Lichtverhaltnis-
sen der Himmelsrichtungen. Ausnahme:
Bei gegeniiberliegenden reflektierenden
Fassaden werden generell die Stofftrans-
missionswerte fur eine Sidfassade zu
Grunde gelegt.

Nach DIN EN 12464-1 darf die Beleuch-
tungsstarke folgende Werte nicht unter-

D\ schreiten:
Himmelsrichtung Beleuchtungsstarke Stofftransmissionswert e Biroarbeitsplatz ohne Bildschirm:
300 Lux.
Stden 75.000-100.000 Lux 0-5% e Blroarbeitsplatz mit Bildschirm:
500 Lux.
-~
Westen/Osten Max. 60.000 Lux 2-6% « Besprechungsflache: 500 Lux.
\_ Norden Max. 20.000 Lux 15-20% )
Daraus ergibt sich je nach Biroarbeits-
platz eine ideale Beleuchtungsstarke von
mindestens 500 bis maximal 1.500 Lux.
Beispiel
/
Innenliegender Sicht- und Blendschutz
West-/Ostseite % -94%
/ Idealwert
/ 500-1.500 Lux
A i
7
60.000 Lux 24.000 Lux 1.440 Lux
Doppelisolierverglasung /
-60% / \_ | |
(& |

West-/Ostseite: Durch die Verglasung und den innenliegenden Sicht- und Blendschutz wird die einfallende

Lichtmenge auf den erforderlichen Wert gemindert.



FALLBEISPIEL:
OBERLICHTER/PLAFONDFENSTER

Wegen des standigen Lichteinfalls missen diese Fenster mit
einer geeigneten verstellbaren Sonnenschutzanlage ausgestattet
werden.

FALLBEISPIEL:
LANGE FENSTERFRONTEN

Bei langen Fensterfronten besteht die Gefahr der Uberblendung.

Trotz richtiger Bildschirmstellung kann die Sonneneinstrahlung
auf den Bildschirmarbeitsplatz fallen und Blendungen verursa-
chen. Zum Einsatz sollten deshalb mehrere Anlagen kommen,
die einzeln bedient und so eingestellt werden mussen, dass an
keinem Arbeitsplatz Blendung auf dem Bildschirm entsteht.
Blendfreiheit hat Vorrang vor Sicht nach auBen.

-

\\\\\\\\

m e m

/// 4 /// 2 S SS S SN

Gefahr der Uberblendung

FALLBEISPIEL:
ECKLOSUNG

Bei einer Ecklésung kann der Bild-
schirm nur zu einer Fensterfront hin
richtig positioniert sein. Die individuell
verstellbaren Anlagen gewahrleisten
damit ein blendfreies Arbeiten.
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Das Fenster mit dem unglnstigsten
Lichteinfall bestimmt die Auswahl der
geeigneten Materialien.



Wie sich die geeigheten Sonnenschutz-
produkte auswahlen lassen

Bei der Auswahl eines geeigneten
Sonnenschutzproduktes muss beachtet
werden, dass jeder Arbeitsplatz individuell
bedient werden kann. Optimal ist eine
Bedienung der Anlagen vom Arbeitsplatz
aus.

Zusatzliche Automatikgerate wie
Sonnenwadchter, Zeitschalter, Thermostat
erhohen den Bedienungskomfort. Eine
automatische Lichtregelung ist auch Gber
spezielle Apps oder durch die Integra-
tion der Sonnenschutzsteuerung in die
Gebaudesystemtechnik maglich.

Rollo

Rollos bieten durch die geschlossene
Stoffflache bestmdgliche Abdunklung.
Unterschiedliche Stoffqualitdten und
Transparenzen ermdglichen eine individu-
elle Anpassung an die Raumsituation.

Rollo

Doppelrollo

Indem die versetzten dichten und durch-
lassigen Materialien Ubereinanderge-
bracht werden oder nicht, kann der
Verwender selbst den Grad von Transpa-
renz und Abdunklung bestimmen und an
die Lichtsituation anpassen.

L4
L4
L4
L4
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Doppelrollo

Jalousie

Jalousien regulieren durch die Verstell-
barkeit der Lamellen die in den Raum
einfallende Lichtmenge und -richtung.
Bei perforierten und teilperforierten
Lamellen die Hinweise der Hersteller
beachten.

Eine vielfaltige Palette an Stoffqualitaten
ermoglicht unterschiedlichste Trans-
parenzen und Effekte. Ein zusatzlicher
Produktvorteil von Plisseeanlagen ist die
Formenvielfalt.

Plissee



Wabe

Durch die zweilagige Verarbeitung des
Materials fallt nicht nur der vordere Stoff
in gleichméaBigen Falten Uber die gesamte
Hoéhe — woraus sich auch der Name fir
diese Form des Sonnenschutzes ergeben
hat —, dadurch wird auch eine gleichma-
Bige Verdunklung erreicht. Diese Produk-
te bieten zudem Vorteile fur Klima und
Akustik — und erhéhen dadurch zuséatzlich
die Raumqualitat fir die Menschen.

Wabe

Lamellenvorhang

Mit Lamellenvorhangen kann der Licht-
einfall durch Wenden der Lamellen indivi-
duell auf die Lichtverhaltnisse abgestimmt
werden. Sie sind besonders flr groBe
Flachen geeignet.

Lamellenvorhang

Gut beraten, gut beschattet

Zwingende Voraussetzung fur eine fachlich korrekte Beratung ist die
Kenntnis der ortlichen Gegebenheiten. Dazu ist eine Bestandsaufnahme
vor Ort notwendig.

Situation:

¢ Raumliche Gegebenheiten aufnehmen
e Bestimmung der Himmelsrichtungen

e Position der Bildschirme

e Anordnung sonstiger Arbeitsplatze

e Lichtverteilung im Raum

e Bauliche Umgebung prufen

Produktauswahl:

e Ldsungsvorschlage

e Produktart

e Bedienung, Montage, Position
e Material

Flachenvorhang

Flachenvorhédnge eignen sich fur repra-
sentative Raume. Die Lichtregulierung
erfolgt durch seitliches Verschieben der
Stoffbahnen.

Flachenvorhang



Technische Regeln fir
Arbeitsstatten (ASR)

Nach der ASR A3.4 (Beleuchtung) gilt: Storende
Blendung durch Sonneneinstrahlung ist zu vermeiden
oder — wenn dies nicht méglich ist — zu minimieren.
Zur Begrenzung stérender Blendungen oder Reflexio-
nen kénnen z.B. Jalousien, Rollos und Lamellenstores
dienen.

Ergénzend ist die ASR A3.5 (Raumtemperatur) im Hin-
blick auf die Raumtemperatur wie folgt zu beachten:
Fenster, Oberlichter und Glaswande missen je nach Art
der Arbeit und der Arbeitsstatte eine Abschirmung der
Arbeitsstatten gegen UberméaBige Sonneneinstrahlung
ermoglichen.

Bildschirmarbeits-

Fenster, Oberlichter und Glaswénde, die der Tages-
lichtversorgung dienen, sind so zu gestalten, dass eine
ausreichende Tageslichtversorgung gewahrleistet ist
und gleichzeitig stérende Blendung und GbermaBige
Erwdrmung vermieden werden.

verordnung (BildscharbV)

Die Verordnung Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei der Arbeit an Bildschirmgeraten (BildscharbV) ist
die Umsetzung der EU-Bildschirmrichtlinie in deutsches
Recht und trat im Dezember 1996 in Kraft. Die Verord-
nung gilt fur die Arbeit an Bildschirmgeraten bis auf
einige wenige Ausnahmen. Sie bildet damit auch fir
die Arbeit mit Bildschirmgeraten im Burobereich eine
wesentliche gesetzliche Grundlage.

Die BildscharbV geht von einem ganzheitlichen Arbeits-
schutz aus. Sie verpflichtet den Arbeitgeber, die spezi-
fischen Bedingungen am Bildschirmarbeitsplatz zu be-
werten und darauf gestitzt technische, ergonomische,
arbeitsmedizinische und organisatorische MaBnahmen
zu treffen. Alle Merkmale und Aspekte der Bildschirm-
arbeit, die Einfluss auf Gesundheit und Wohlbefinden
der Beschaftigten haben kénnen, sind angesprochen.
So werden Anforderungen an das Bildschirmgerat, an
Ein- und Ausgabegerate und sonstige Arbeitsmittel, an
den Arbeitstisch, den Arbeitsstuhl und die Arbeitsum-
gebung gestellt. Zudem enthalt die Richtlinie auch
Festlegungen zum Zusammenwirken von Mensch und
Arbeitsmitteln. Dabei handelt es sich im Wesentlichen
um Anforderungen an Ergonomie und Benutzerfreund-
lichkeit der Software.
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e Diese gesetzliche Vorgabe gilt in allen Landern der
Européischen Union und wurde ohne Anderung
genehmigt.

e Kunstliche Lichtquellen und die Farbe und Oberfla-
chenbeschaffenheit der Blroeinrichtung mussen mit
einbezogen werden.

Im Rahmen der Berufsgenossenschaftlichen Informa-
tion, die BGI 827, bietet die Verwaltungs-Berufsge-
nossenschaft zu Sonnenschutz im Biiro Hilfen fur die
Auswahl von geeigneten Blend- und Warmeschutzvor-
richtungen an Bildschirm- und Blroarbeitspldtzen.
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baua.de fur mehr
Informationen
zur ASR

Mehr zur BGI
Uber die Publika-
tionsdatenbank
der DGUV
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Mehr zur

BildscharbV
unter juris.de
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Richtig — Bildschirm 90° zur
Fensterachse

Falsch



Stichwortverzeichnis

Absorption

Beim Sonnenschutz bezeichnet der Ab-
sorptionswert den Teil der Lichtenergie,
der vom Gewebe aufgenommen, das
heiBt nicht hindurchgelassen wird. Die
absorbierte Lichtenergie wird in der Regel
in Warme umgewandelt.

Beleuchtungsstarke

Die Beleuchtungsstarke wird definiert als MaB fur die Menge des
Lichtes, die auf eine bestimmte Flache trifft. Sie wird in Lux (Ix) an-
gegeben und kann mit einem Luxmeter gemessen werden.

Blendung

Blendung fuhrt zu einer Beeintrachtigung des Sehvermdégens
bzw. zum Auslésen einer Stérempfindung wie Unbehagen und
Ermidung, hervorgerufen durch groBBe Helligkeits- bzw. Leucht-
dichteunterschiede im Gesichtsfeld.

DIN EN ISO 9241-6

Die DIN EN ISO 9241-6 beschaftigt sich mit den ergonomischen
Anforderungen fur Burotatigkeiten mit Bildschirmgeraten.

DIN EN 12464-1

Die DIN EN 12464-1:2011, Licht und Beleuchtung - Beleuchtung von
Arbeitsstatten, beschéftigt sich in Teil 1 mit Arbeitsstatten in Innen-
raumen. Demnach soll die Beleuchtungsstarke in allgemeinen BU-
rordumen mit Bildschirmarbeitsplatzen mindestens 500 Lux betragen.
Ein Mindestwert von 300 Lux darf an keinem Biroarbeitsplatz unter-
schritten werden; in Archiven gilt eine Untergrenze von 200 Lux.

Leuchtdichte

MaB fur die , gesehene Helligkeit”. Die Leuchtdichte ist der
Lichtstrom je Fldche und Raumwinkel. Das menschliche Auge emp-
findet Leuchtdichteunterschiede als Helligkeitsunterschiede.

Die Leuchtdichte beschreibt die Helligkeitswahrnehmung einer
Flache. Je hoher die Leuchtdichte, als desto heller wird die Flache
wahrgenommen, und die Blendung wird gréBer. Flachen mit glei-
cher Leuchtdichte sind nicht voneinander unterscheidbar.

Leuchtdichteverteilung

Liegen Helligkeitsunterschiede, also Unterschiede in der Leucht-
dichte benachbarter Fldchen, vor, muss sich das Auge permanent
diesen unterschiedlichen Bedingungen anpassen. Je groBer diese
Unterschiede sind, desto hoéher ist die Belastung des Auges. Als

angenehm werden die Sehbedingungen dann eingestuft, wenn im
Gesichtsfeld eine harmonische Leuchtdichteverteilung vorherrscht.
Am Arbeitsplatz soll daher der Leuchtdichteunterschied zwischen
hellster und dunkelster Flache nicht mehr als 3:1 betragen. Bei der
Leuchtdichteverteilung ist vor allem zu bertcksichtigen, dass storen-
de Reflexionen heller Flachen auf dem Bildschirm des Beschaftigten
unbedingt zu vermeiden sind. Innenliegender Sonnenschutz tragt
dazu bei, eine ausgewogene Leuchtdichteverteilung zu schaffen.

Lux

Lux ist die Einheit der Beleuchtungsstarke.

Primarer Sonnenschutz

Vorhandene Arbeitsplatzumgebung, z.B. Balkonlberstande, Baume
vor den Fenstern.

Reflexion

Im Bereich des Sonnenschutzes gibt der
Reflexionsgrad den Wert der eingestrahl-
ten Sonnenmenge an, der direkt oder
diffus zurtickgeworfen wird. Je mehr
Strahlung reflektiert wird, desto weniger
kann in den Raum gelangen und ihn
aufheizen. Erhoht werden kann der Refle-
xionswert noch dadurch, dass Stoffe mit
Perlglanzpigmenten beschichtet werden.

Sekundarer Sonnenschutz

AuBenliegender regulierbarer Sonnenschutz.

Sonnenwachter

Mit Lichtsensoren ausgestattete Sonnenschutzanlagen-Steuerungs-
elemente, die auf Lichtveranderungen ansprechen und den elektri-
schen Antrieb der Anlage entsprechend steuern. Die Lichtempfind-
lichkeit ist beliebig einstellbar.

Tertiarer Sonnenschutz

Innenliegender regulierbarer Sicht- und Blendschutz, der die Licht-
menge im Raum dosiert und Blendungen vermeidet.

Transmission

Der Transmissionsgrad bezeichnet die
Menge des Lichtes, die durch den Stoff
hindurchgelassen wird. Je héher der Trans-
missionswert, desto heller wird der Raum.
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ViS Verband innenliegender Sicht- und Sonnenschutz e. V.
Postfach 13 03 64, 42030 Wuppertal

Hans-Bockler-Str. 205, 42109 Wuppertal

Telefon: +49 (0)202 7597-70

Telefax: +49 (0)202 7597-97

E-Mail: info@vis-online.org

www.vis-online.de




